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ENDEREÇO O Hospital Ermírio Coutinho localizado na 
Travessa Bancário Leopoldino Vieira de Melo 

Filho, s/n – Nazaré da Mata - PE

ABRANGE ATENDIMENTO A 20 MUNICÍPIOS DA II GERES, BOM JARDIM, 
BUENOS AIRES, CARPINA, CASINHAS, CUMARU, FEIRA NOVA, JOÃO 
ALFREDO, LAGOA DE ITAENGA, LAGOA DO CARRO, LIMOEIRO (SEDE), 
MACHADOS, NAZARÉ DA MATA, OROBÓ, PASSIRA, PAUDALHO, 
SALGADINHO, SURUBIM, TRACUNHAÉM, VERTENTE DO LÉRIO, 
VICÊNCIA. A IMPLANTAÇÃO DO HOSPITAL BENEFICIARÁ UMA 
POPULAÇÃO DE 1.124.072 CORRESPONDENDO A 15% DA POPULAÇÃO 
TOTAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO. 

O HOSPITAL ERMÍRIO COUTINHO ESTÁ ESTRUTURADO COM PERFIL DE 
HOSPITAL DE MÉDIO PORTE, COM 57 LEITOS APTOS, SENDO 41 ATIVOS 
A REALIZAR PROCEDIMENTOS DE PEQUENA E MÉDIA COMPLEXIDADE, 
SENDO UMA REFERÊNCIA EM UNIDADE MATERNO-INFANTIL QUE TEM 
POR MISSÃO, PRESTAR ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA EM 
CLINICA OBSTÉTRICA, PARTO DE RISCO HABITUAL, PEDIATRIA E 
CLINICA MÉDICA, ASSIM COMO REALIZAR ATENDIMENTO 
AMBULATORIAL, PARA EGRESSOS DO HOSPITAL, NAS ESPECIALIDADES: 
GINECOLOGIA, OBSTETRÍCIA E NEO NATAL. AMBULATÓRIO  PRÉ-NATAL 
DE ALTO RISCO,CLINICA MÉDICA,NEUROLOGIA, 
OTORRINOLARINGOLOGIA, CARDIOLOGIA. CONTANDO AINDA COM O 
SADT: USG, RAIO-X, ENFERMAGEM, PSICOLOGIA, FONODIOLOGIA, 
ELETROCARDIOGRAMA E EXAMES LABORATORIAIS. 



ORÇAMENTO PROGRAMA 
HOSPITAL ERMÍRIO COUTINHO 2017

PLANO DE AÇÃO/ORÇAMENTO PROGRAMA - 2017
ENTIDADE: FUNDAÇÃO MANOEL DA SILVA ALMEIDA                     

UNIDADE: HOSPITAL ERMÍRIO COUTINHO
DIRETOR GERAL: FRANCISCO JOSÉ MADEIRO MONTEIRO
DIRETOR MÉDICO: DIVÁGORAS BEZERRA HOLANDA
DIRETORA ADM/FIN: NEUSA DIAS DE LIMA M. DOS SANTOS

PREVISTAS

1.ATIVIDADES ASSISTENCIAIS
Previsto Realizado Programado

1.1 NÚMERO DE LEITOS DO HOSPITAL 2016 2016 2017
1.1.1. CLÍNICA MÉDICA 10 10 10
1.1.2. CLÍNICA OBSTÉTRICA 21 21 21
1.1.3. PEDIATRIA CLÍNICA 10 10 10
TOTAL DE LEITOS 41 41 41
1.2.  NÚMERO DE PACIENTES/DIA 2016 2016 2017
1.2.1 SUS 10.100 8.892 10.100
1.2.1.1. SUS 10.100 8.892 10.100
1.3. PORCENTAGEM DE OCUPAÇÃO 2016 2016 2017
1.3.1. CLÍNICA MÉDICA 60,00 35,97 60,00
1.3.2. CLÍNICA OBSTÉTRICA 85,00 88,43 85,00
1.3.3. PEDIATRIA CLÍNICA 60,00 44,24 60,00
MÉDIA GERAL DE OCUPAÇÃO 68,00 56,21 68,33



1.4.MÉDIA DE PERMANÊNCIA 
P/ESPECIALIDADES 2016 2016 2017
1.4.1. CLÍNICA MÉDICA 8,00 7,01 8,00
1.4.2. CLÍNICA OBSTÉTRICA 2,00 2,27 2,00
1.4.3. PEDIATRIA CLÍNICA 4,00 4,83 4,00
MÉDIA GERAL DE PERMANÊNCIA 4,66 4,70 4,66
1.5 ATIVIDADES ASSISTENCIAIS
1.5.1 Nº DE CIRURGIAS NO BLOCO 
OPERATÓRIO 2016 2016 2017
1.5.2 CIRURGIAS MÉDIAS (Cesáreas) 600 675 700
1.5.3. CIRURGIAS PEQUENAS (Curetagem) 300 242 300
1.5.4. PARTOS NORMAIS 1.800 1.809 1.800
TOTAL DE CIRURGIAS 2.700 2.726 2.800
1.6.SERV. AUX. DE DIAGNOST. E 
TRATAMENTO 2016 2016 2017
1.6.1. ELETROCARDIOGRAFIA 3.120 2.682 2.800
1.6.2 FONOAUDIOLOGIA – Ambulatório 1.200 1.034 1.200
1.6.3. HEMOTERAPIA 60 54 60
1.6.4 LABORATÓRIO CLÍNICO 60.000 47.845 50.000
1.6.5. PSICOLOGIA  500 412 500
1.6.6. RADIOLOGIA  9.000 7.212 9.000
1.6.7. ULTRASSONOGRAFIA 1.200 876 1.200
TOTAL 75.080 60.115 64.760
1.7. AMBULATÓRIO E URGÊNCIA 2016 2016 2017
1.7.1. CONSULTAS EGRESSO 2.400 2.129 2.400
1.7.2. CONSULTAS 5.500 5.005 5.500
1.7.3.  ENCAMINHAMENTOS À 
INTERNAÇÃO 2.880 3.236 3.500
1.7.4. PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 676 917 980
TOTAL 3.556 11.287 12.380



Previsto Realizado Programado
2. RECURSOS HUMANOS 2016 2016 2017
2.1. ADMINISTRAÇÃO 62 85 85
2.2. ENFERMAGEM 33 29 33
2.2.1. TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 100 102 102
TOTAL 195 216 220
2.3. NUTRIÇÃO 17 18 18
2.4. LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO 35 39 35
2.5. PROCESSAMENTO DA ROUPA 13 13 14
2.6. SERVIÇO DE DIAGNÓSTICO 30 20 30
2.7 MANUTENÇÃO 4 5 5
SUB-TOTAL (1) 99 95 102
2.7.   OBRAS - - -
2.8.   MÉDICOS EMPREGADOS 60 58 60
2.9. OUTROS/AUTONOMOS 35 27 35
SUB-TOTAL (2) 95 85 95
TOTAL GERAL (1 + 2) 194 180 197
2.10. ROTATIVIDADE
2.10.1.  ADMISSÕES 55 67 60
2.10.2.  DEMISSÕES 60 24 40
2.10.3.  AFASTADOS (LICENÇAS 
MÉDICAS) - 12 12



3.1. ASSISTÊNCIA SOCIAL Previsto Realizado Programado
2016 2016 2017

3.1.1. PESSOAS ATENDIDAS 12.400 6.077 8.000
3.1.2. OUTRAS (Declaração a 
pactes,comunicados de óbitos,altas..) 2.500 1.184 1.500
3.2. EDUCAÇÃO Previsto Realizado Programado

2016 2016 2017
3.2.1. CURSOS, PALESTRAS, 
TELECONFERENCIAS 40 37 40
3.2.1.1. NÚMERO  DE PARTICIPANTES 500 697 700
3.2.3 PARTICIPAÇÃO EM CURSO 
EXTERNO/CONGRESSO - 10 10



Previsto Realizado Programado
4.4.  DESPESAS OPERACIONAIS 2016 2016 2017
4.4.1.  PESSOAL 16.177.441,15 13.783.337,34 15.931.227,36
4.4.2.  INSUMOS ASSISTENCIAIS 1.428.849,65 1.157.943,37 1.593.122,74
4.4.3. MATERIAIS/CONS.DIVERSO 1.315.573,46 997.944,55 1.393.527,21
4.4.4. SEGUROS/TRIBUTOS 17.311,62 3.459,72 17.524,35
4.4.5. DESPESAS/EMPRÉSTIMOS - - -
4.4.6.GERAIS 847.539,71 535.249,25 864.838,06
4.4.7. SERVIÇO TERCERIZADO 2.694.569,72 2.238.470,85 2.958.656,51
TOTAL 22.481.285,31 18.716.405,08 22.758.896,23

Previsto Realizado Programado
4.1. RECEITAS 
OPERACIONAIS 2016 2016 2017
4.1.1. GESTÃO 22.481.285,31 20.384.931,89 22.758.896,23
4.1.2. OUTRAS
TOTAL DE RECEITAS 
OPERACIONAIS 22.481.285,31 20.384.931,89 22.758.896,23


