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Titulo: MATRIZ DE COMPETENCIA

[UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

CARGO/FUNCAO TECNICO(A) DE ENFERMAGEM
CBO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACAO UPA CABO

SUPERIOR IMEDIATO ENFERMEIRO(A) COORDENADOR(A)

1. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES
v" Recebe o plantéo;
v Abre o relatério destinado aos Técnicos de enfermagem;
v Realiza checagem/contagem de todos os equipamentos e materiais existentes no setor
anotando norelatério e/ou check list;
Organiza o setor, ndo deixando pendéncias;
Recebe o paciente;
Aciona o médico plantonista;

Verifica SSVV e punciona AVP;
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Admite o paciente colocando-o no leito e registra-o no livro de relatério, ndo esquecendo
de informar onome completo, nimero do atendimento e Hipotese diagndstica;

Informa no sistema o leito que o paciente esta ocupando;

Realiza todos os procedimentos necessarios junto a equipe para estabilizacdo do paciente;
Verifica no prontuario a medicagdo prescrita e realiza o pedido da medicacdo em nome do
paciente ebusca-o na farmacia;

Prepara, dilui e administra a medicagdo conforme prescricdo médica;

Realiza a devolucao dos materiais ndo utilizados pelo paciente;

Protocola os materiais que necessitam de esterilizacdo, encaminha ao expurgo e informa ao
enfermeiro (a)de plantdo, para que seja acionado o motoqueiro;

v" Retém o prontuario do paciente em caso de alta hospitalar ou transferéncia, anotando a hora
de saida paraser recolhido pela recepcao;

Da alta ao paciente no sistema;

Mantém o setor limpo e organizado.

2. PERFIL - DIRETRIZES BASICAS PARA QUALIFICAGAO

NiVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

COMPETENCIAS TECNICAS EXIGIDAS:  Ensino Técnico em Enfermagem.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS Bom relacionamento interpessoal; responsabilidade; dinamismo; Pro
EXIGIDAS: atividade e Lideranca.

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES: Experiéncia minima de seis meses em emergéncia/ urgéncia

EQUIPAMENTOS USADOS: EPI's / Computadores




