Recife, 04 de maio de 2022.

Att. Diretoria da Fundagdo Manoel da Silva Almeida.
Parecer: 2022.

Ref. Contrato de Prestagdo de Servigos de Fornecimento de Alimentag¢do-INOWA
Destinagdo exclusiva: UPA ENGENHO VELHO.

Relatorio.

Apos andlise do presente Contrato que nos foi apresentado, cujo escopo consiste
no fornecimento de alimentagdo pela Contratada 3 Contratante, utilizando-se das
instalacdes do restaurante cedido pela Contratante. Este Departamento Juridico aduz
que as solicitagdes requeridas no Parecer Juridico anterior ja foram acatadas pela
Contratada, portanto encaminhamos para a deliberacdo e aval da Diretoria.

E o Parecer.

{'](u %/, AN
LUIZA DIDIER
Dept Juridico
FMSA
OAB n227.886

Fundagao Manoel da Silva Almeida
Av. Parnamirim, 95 — Parnamirim - Recife — PE CEP 52060 000
CNPJ: 09.767.633/0001-02
Fone: (81) 3267-4283 / Fax: (81) 3441-2892 - E-mail: secretaria@hospitalmarialucinda.com.br
Site: www.hospitalmarialucinda.com



INOWAL

CONTRATO DE FONECIMENTO DE ALIMENTACAO

#s partes abaixo qualificadas firmam o presente nstrumento particular de fornecimento de alimentacao,
que reger-se-a pelas condigSes abaixo descritas, sende sempre ohservadas as exigéncias minimas
estabelecidas no Programa de Alimentaco do Trabalhador - PAT, cnado pela Let n® 8.321/76 e outras
normas editadas posteriorments; observar-se-a tambem os padrdes de higiene estabelecidos pelas
autoridades sanifarias

No caso de divergéncia entre as parles, prevalecera sempre 0 disposto no contrato, incluindo 0s anexos
e possivers aditamentos.

O fornecimento de refeicdes a que se refere o presente contrato sera fornecado somente a funcionarios,
estagianos, colaboradores e terceiros determinados peia CONTRATANTE.

CONTRATANTE: FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA - UPA ENGENHO VELHO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPUMF sob o n® 08.767.633/0009-51, com
sede na Av General Mancel Rabelo. S/N. esquina da estrada do Eixo da integracac
Bairro: Jaboatido dos Guararapes, CEP 54 160-000, PE. neste ato representada,
nos termos do seu Contrato Social, pelo Representante Legal Sr. Tarciana da Silva
Ferraz. CPF n® 034411784-75 Coordenadora geral da Upa Engenho Velho
doravante simplesmante denominada Conltratants. !

CONTRATADA: INOWA SOLUCOES EM FORNECIMENTO DE ALIMENTOS EIRELLI ME.
emprasa privada, com sede na RODOVIA PE 01, N® 234, Santa Tereza. Olinda.
Pemambuco, CEP. 54.010-585. Sob o CNPJ. 28.637 117/0001-08, neste alo.
representada  na forma oe seus atos constitutivas

Tém entre si, justo e acordado, o presente Contrate de Fornecimento, o gual vigorara de acorde com as
seguintes clausulas & condigbes.

1. DO OBJETO:

O objeto do presente contrato & © fornecimento de alimentacdo pela CONTRATADA acs empregados da
CONTRATANTE. ou a quem esta indicar, com exclusividade, nos enderagos abaixo especificados. de
acordo com os padrdes alimentares, dias e horanos definidos no ANEXO I, utilizando-se das instalagles
do restaurante cedido pela CONTRATANTE, situado em suas dependéncias, para 8 distribuigac da
alimentagao
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1.1 ENDEREGO DA UNIDADE DE DISTRIBUICAO

a) FUNDACAD MANOEL DA SILVA ALMEIDA - UPA ENGENHO VELHO, pessoca juridica de
dirgito privado, inscrita no CNPJMF sob o n® 08.767.633/0009-51, com sede na Av General
Manoel Rabeio. S/N. esquina da estrada do Eixo da integracaoe Bairro Jaboatdo dos Guararapes,
CEP 54.180-000, PE, neste ato represeniada, nos termos do seu Contrato Social pelo
Representante Legal Sr. Tarciana da Silva Ferraz, CPF n® 034.411,784-75, Coordenadora geral
da Upa Engenho Velho doravante simplesmente denominada Contratante

2. DG PRECO!

A CONTRATADA cobrara pelo fornecimento de aimentagdo, objeto deste contrato. os pregos
unitanos aprovadeos em boletim de medigdo didrio pelo contratante. multiplicados pelo numero de
refeicdes e demais produtos alimentares fornecidos no periode Tais pregos correspondem ao
pagamenic integral do objeto do presente contrato, estando neles inciuides. exemplificada & nao
mitativamente: mac de obra. encargos sociais e trabalhistas, tributos e outros beneficios concedidos
pela CONTRATADA aos seus funcionanos

2 1 Todos os pregos estabelecidos nesse contrato serde firmes & fixos por 12 (doze)
meses a partir de Margo /2022

2.2 Apos 12 (doze) meses. 0s pregos estabelecidos neste contrsto sofrerdo reajuste
considerando o IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo).

2.3 Os precos serdo firmes & fixos por 01 {um) anc a partir de 02/03/2022.
2 4 Os pracos constantes no anexo Il estdo com todos os tributos inciuidos.

2 50 faturamento serd mensal, com prazo de pagamento para 8 {cinco) dias apos a
emissao da nota fiscalfatura de venda. O pagamento sera efetuado atraves de boleto
bancario ou transferéncia bancaria

2 6 Cabera a CONTRATADA encaminhar as notas fiscais a CONTRATANTE com § {cinco)
dias uteis de antecedéncia do vencimente da parcela, sob pena de se prorogar o
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pagamento em numeros iguais de dias no atraso da emissac da nota, sem que incida
qualquer 6nus 3 CONTRATANTE em razdo dessa prorrogagac.

3. DO PRAZO

3.1 O prazo do presente contrato e ge 12 (doze) meses, iniciando-se em 02 de margo de
2022. podendo ser prorrogado mediante lermo aditivo

3 2 Os equipamentos NECEssanos para produgac de alimenios sao de responsabilidade da
CONTRATADA

3.3 Considerandn qua a CONTRATADA realizou investimentos no restaurante situado nas
dependéncias da CONTRATANTE. consiste na aquisicao de equipamentos. descitos
no documento anexa V

3.4 Nao ha gualquer indenizagdo ou reemboiso a ser pago £aso a rescis8c se opere a
parlir do 12" mes, no caso de intencao de rescisao, COMUMCar a oontratante com
antecedéncia de 30 dias

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sao obngagies da CONTRATADA, sem prejuizo de oulras previstas nesse contrato.

41 Servir a alimentagdo citada nesie instrumento  comratual no restaurants da
CONTRATANTE comprando todos 0s géneros abmanticios e nao alimenticios  assim
compreendidos todos oS descartaveis. materigis de expediente. uniformes, EPlI's e  ©s
demais ftens descritos  coma sendo  de suaresponsabilidade no ANEXO |

42 Preparar as refeiches  ulilizando-se da melhor tecnica, oferecendo refeigdes
nalanceadas e com elevado valor nutritivo sob orientacdo de um- profissional t&cnico am
nUtngao.

473 Adquiric produtos de boa gualidade para exeCuGao € preparc de suas atividades.
comprando em fornecedores idoneocs & que apresentam Nata Fiscal

4 4 Apresentar mensaimente a CONTRATANTE para sua conferencia @ assinstura,
levantamento do numerc de fornecimento realizado naquela data, emitido pafa efeito de

controle das refeigbes e demais produtos slimentares fornecidos.

4 5 Responsabilizar-se por todos 08 encargos iributarios, rabalhistas e previdenciarios que
incidem sabre o fornecimento das refeiwgdes ubjetc desse contrato
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4 8, Coletar, diariamente, amostras, de todos os alimentos produzidos em todos os tumos
de refeicac (200g de cada um), & armazena-los por 72 horas a uma temperatura entre 0° &
4°C

4 7 Realizar o Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional - PCMSQ. na forma
pravista na NR-7, bem coma o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA. de
acordo com a NR-©, no que for aplicavel 2 CONTRATADA, ambos com o abjetivo de
promogao e preservagio da saude, e da integndade do seu pessoal

48 Permitic e faciitar a CONTRATANTE a fiscalizagdo de todas as afividades, em
quaiquer dia e hora, prestando-ihe, de imediato. todas as informagbes gue lhe forem
solicitadas através de sua interlocugao.

49 A CONTRATADA compromets-se a disponibilizar o8 equipamentos, ulensilics e
materiais necessaras a sua operagado no restaurante oa CONTRATANTE, conforme hsta
descrita e fornecida no Anexa V

4.10 Prestar, se solicitadas. informagdes técnicas a CONTRATANTE para que 8sta possa
elaborar ¢ projeto gque wise ncentve para alimentacado do trabalhador previstos na
legisiagao vigente, notadamente o Programa de Alimentagao do Trabalhador (PAT)

4 11 Fazer com que seus funcionarios apresenterm-se ao trabalho devidamente asseados,
uniformizados & credenciados. E cbrigatoria a utilizarao de luvas e loucas descartaveis,
conforme norma da vigitancia sanitaria

412 Nao divulgar, por si, seus funcionanos e prepostos. em hipblese alguma, quasquer
dados ou mformacdes confidenciais da CONTRATANTE que eventuaimente tenha tornado
cigncia

413 Responsabilzar-se pelos custos de manutencao preventiva € corretiva dos seus
equipamentos, materiais e utensilios colocados a disposicdo da CONTRATANTE parma 3
viabilizacao da atividade ora contralada, conservando-os em perfeito estado. podendo a
CONTRATANTE, a seu livre critério, realizar vistorias previas.

414 Nao usar o nome da CONTRATANTE para adquirir géneros alimenticios, pradutos
glou quaisquer outros bens, de forma que a CONTRATANTE nao sara responsavel, de
forma alguma, pelas obrigagdes assumidas peia CONTRATADA perante lerceiros
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5. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

51 A CONTRATADA tera exclusiva e (nica responsabilidade por todos e guamsquel
pagamentos e encargos decorrentes de ordem trabathista, fiscal social 8 previdencianc.
bem como sera responsavel pelo seu pessoal juntc ao INSS, Recaita Federal & demais
orgaos governamentais e tambem, por qualquer acidente de trabatho gue ocoma com ©
referido pessocal, bem como pagar quaisquer adicionais que sejam ou venham a8 sef
devidos a0 seu pessoal

52 A CONTRATADA sera ainda responsavel por eventuais reciamactes trabalhistas
movidas por seus colatioradores ou prepostos que envolvam a CONTRATANTE,

53 A CONTRATADA devera respeilar e fazer com que seu pesscal respeite as disciplinas,
regulamentos & normas da CONTRATANTE em vigor, atendendo o Codigo de Etica Global
da Fundagao,

54 A CONTRATADA deverd responder por quaisquer danos e prejuizos gue causar 8
CONTRATANTE efou a terceiras, por a¢20 ou omissao culposa de seus empregados efou
prepostos &/cu leTceiros a seu servico. em decorréncia da execucao do presente Contrato.

5 5 Caberd a CONTRATADA garanti a gualidade da alimentagao preparada € fornecida a
CONTRATANTE, na forma da legislagac em vigar

55 A CONTRATADA devera manter em perfeite estado de funcionamento @ Conservagac
o ambierte de armazenamenic € manipulacdo dos alimentos produzidos & por ela
fornecidos, garantindo o alto padrdo de gualidade dos produtos, © cumpnmento das
normas higiénico-sanitanas e a procedéncia dos alimerntos pareciveis & Nac-peresivals.

5 7 Cabera a CONTRATADA zelar pela seguranca das pessoas e das instalacdes por ela
ulilizada, pela saude de seus empregados, dos empregados da CONTRATANTE e de

terceiros anvolvidos com o objelo do presente contrato, sempre observando e fazendo
cumprir 2 legisiagdo am vigor,

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigagbes da CONTRATANTE, sem prejuizo de oulras previstas neste contratd’

81 Fomecer energia elelnca, agua potavel para & execucdo do objeto desse contralo,
bem como as demais responsabilidades prevista no Anexo |

A
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6.2 Respoﬁsébiiize«se pela manutencao técnica corretiva @ preventiva dos apareihos de ar
condicionado e equipamento de suas propriedades

6.3 Providenciar mensaimente e dedetizacdo, inclusive de moscas e desratizacde do
restaurante

5 4 Manter a area do restauranie € copa extremamente limpas, obedecendo sstritamenie
aos padrdes de higiene exigidos pelas Autoridades Sanitanas.

6.5 A CONTRATANTE compromete-se e a disponibilizagdc de equipamentos. utensilios e
matérias necessarios a operacdo do restaurante conforme lista descrita no Anexo V

§.6 Responsabllizar-se pelos custos de manutencdo preventiva e corrativa dos seus
equipamentos, matérias & reposigac de utensilios colocado a disposicbo pela
CONTRATATADA para a visualizagdo da atividade ora conlratada,

6.7 Zetar pela conservacdo das areas designadas a sua propriedade, assim como as obras
que impartem na seguranga do imdvel e as pertinentes & pare slétrica. obrigasse por toda
instalagées sanitdnas, hidraulicas, esgoto, fechos, widios, tormneiras & demails acessonos.
devendo traze-lo ern perfeito estado de conservagac & em boas condicbes de higiene

6.8 Colocar a disposicdo da CONTRATADA.

880 As 4reas necessarias para atividades e estocagem de pequenas refeigdes,
preparados de salada, suco e porcionamento das frutas & formecimento de alimentagdo me

condigdes compativeis com pelas autoridades sanitarias e trabathistas e de seguranga.

8.8.1 Instalacdo adequadas, em conformidades com a legisltaglo irabalhista em vigor, com
a finalidade de permitir 3o passoal da CONTRATADA utiliza-las para vestiano, higiene €
guarda de vestuarios € obyetos pessoais.

£.9 Manter limpa 3 area do restaurante e sreas de aCess0.
6 10 Responsabilizar-se peia impeza da caixa d'agua.

& 11 Providenciar o reccllimentoc e acondicionamento em local adequado, dos residuos
gerados no restaurante.

7. DA ATUALIZAGAO DOS PREGOS

7.1 Os precos serdo reajustados anuaimente todo més de Margo, considerando a seguine
COMPOoSIGAT:
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a) IPCA — Bens de Consuma - Alimentacdo, publicado pelo IBGE.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8 1 Nao ha vinculagdo o juridica entre o pessoal da CONTRATADA & 2 CONTRATANTE
nem tampouco entre o pessoal da CONTRATANTE & a CONTRATADA, arcandc com seus
respectivos encargos trabathistas sociais e previdencidrios devidos

8.2 As parles contratantes concordam em raver as condictes estabelecidas no presenie
contrato, sempre que alteracbes supervenientes na conjuntara socio econdmica vierem a
afetar as condigbes contratuais definidas no presente instrumeanto, desde gue por escrito.

8.3 Em caso de queda no volume mensal das refeiches, se esta for \gual ou supenor a 5%
renegociar novas condigbes contratuals, preservando o equilibrio scondmico do contrato.

8.4 Em caso de interrupcdo no fornecimento das refeicies a CONTRATANTE fara jus 3
multa da 1% do presente instrumento mas perdas & dancs

8 5 A CONTRATADA chniga-se a cumpnr. bem como a cbngar que todos 08 envolvidos
direta ou indiretamente na execucdo dos Servigos objetos da presente contratacan
cumprem as seguintes regras de responsabiidade social

«  Nao utilizar, sob qualquer forma, mac de obra infantil. Q terma INFANTIL refere-se
a pessoas mais jovens go que a legislaclo determinar com 3 idade minima
permilids para exercar trabalhe. ou com idades inferior & necessaria para gue se
complets o @nsino fundamental. Em qualquer caso. 3 CONTRATADA nao
gmpregara crancas menor da 14 (catorze) ancs. em especial nas suas inhas de
produgac ou distribuicdo de produtos s/ou servicos. Caso seja permitida por el 3
contratacio de mao de abra de pesscas com menos de 14 (catorze) anos de idade,
cbrigatonamente deverao ser cumpnidas todas as restriches previstas em Let

e Nao utilizar. sob quaigquar forma, mao de obra de pessocas cujo trabalho seja
executado ge manswa forgada Ou CUC irabalno seja executado sem a fivre &
espontansa vontade do trabalhador.

« Tratar todos os seus trabalhadores com dignidade e respeio & de formas aiguma
utiizar gualquer tipo de punigao corporal, tratamento viclento, abuse fisico, sexual
psicologico DU verbal,

¢ Nao fazer uso Qe gualquer tipo de pratica discriminatoria na selegdc na
contratacdo e no trabalho, inclusive com relacdo a salaries, beneficios, disciphing.
rescisdo. Aposentadona sela com hase gm raca, religiao, idade, nacionalidade
origem social e /ou etnica, Sexo. opcac sexual, politica ou restricao fisica
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« Oferecer aos seus trabalhaderes um local de trabatho seguro e sadio cumprinde
todas as leis aplicaveis garantindo-lhes no minima, agus potavel infraestrutura
sanitaria. Equipamentos contra incéndio, iluminacéo e ventilaglo adeguados,

« Reconhecer que oS salaries siop essenciais para satisfazer necessidades basicas
dos trabalhadores e, consequentamente concordar em cumpnr. no mimmo, com
todas as leis salarias aplicaveis em especial no que se refere a salario, horas
extraordinanamente trabalhadas. horas maximas de trabalho, descansc semanal
remunerado descanso entre jormnadas.

« Respeitar os direitos dos trabalhadores de asscciagae organizacdo & negociacdo
coletiva, de acordo com a lei de maneira pacifica, sem imposicae de quaiquer
penalidade.

« Respeitar todas as leis aplicaveis a prote¢do ao Meaio Ambiente.

» Respeitar todas as leis aplicaveis a protegaoc do consumidor, fabncagdo, pregos.
vendas e distribuigdo de produtos e/ ou servigos a gue referem O presente Contrato.

9. DA RESCISAO

9 1 O presente Contrato estara rescindido de pleno direito, independentemente de qualquer notificagao

ou comunicagao judicial ou extrajudicial. ou mesmo de aviso prévio em ‘artude a de faiéncia.

recuperagae extrajudicial ou judicial, insolvencia ou dissaiucao judicial ou extrajudicial. homologadas ou
decretadas: b falta de cumprimento de qualquer das clausulas ou condigbes do presante contrato, desde
que naoc remediado dentro de 15 (guinze) dias, a contar do envia pela parte prejudicada a infratora da
notificagado de tal evento, concedendo prazo para regulanzacao

8.2 O descumprimento a quaiquer clausula ou do presente Conlrate sujeitara a parte infratora a muita
penal n&c compensatornia, equivalente a 1% {um por cento} do valor deste conirato, exceto guando
houver previsdc de penalidade diversas Contrato, sem prejuizo do pagamento das perdas ¢ danos. bem
como das custas processuais & honoranas de advogados, ©as0 as parnes tenha que recomer as vias

judiciais para sua cobranca

$.3 independentiemente da aplicagdo de multa penal par infringéncia as clausulas e condictes
contratuais, podera a parte prejudicada dar por rescindido o presente Contrato, de pleno direito. em razac
da infracdo, devendo, para tanto encaminhar comunicagdo por escrito a pans infratora. a fim de que esta
Jltima tome ciéncia inequivoca da ccorrencia da rescisao, que produzira seus efeitos desde o momente

da infracas.

g 4 incapacidade técrica, negligencia. imprudéncia, impericia ou ma-fé da CONTRATADA.

[:'»2‘8.83?';“??Tfﬂﬁ@’ffﬁa i i w’

A e @ o a e Wk
IO SOLUCTES Y FORRECINENTO DL FR S e

»w




& 5 Interrupco do fornecimento pela ocarréncia de caso fortuito ou de forga maior. por mais de 24 {vinte
& qualro) horas. hipdtese em que 3 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA apenas a importancia aos
farnecimentos 14 exsecutado & aceilos.

$.6 Subcontratagdo, ocessac ou transferencia, total ou parcial, do presente Contrato, sem a previa
autorizagac por escrito da CONTRATANTE.

87 O presente instrumento contratual poderdo ser rescindinde gualquer tempo por qgualquer das panes.
sem a imposicdo de multas desde de que haja notificagdo exirajudicial no prazo de 30 dias de
antecedencia.

9.8 Considera-se a automaticamente rescindindo o presente contrato na hipotese de destrato enlie ©

contrato firmado com a secretania de saude e as UPAS, sem incidéncia de qualguer muita ou indenizagac
10. DA FORCA MAIOR

10 1. Serdc considerados eventos da forga maior, para interpretacao deste Contrato, aquelas previstos
no artige 393 do Codigo Civil Brasieiro

10.2 Nenhuma das pares devera sef considerads inadimplente quanto as suas obrigagbes contratuais
na eventualidade ¢ cumprimento cas cbrigagbes face as circunstancias de forga maior prevista na

legisiacan.

10 3. Ocorrende qualguer das hipateses de foca maior, a parte que estiver impossibilitada de prosseguir
no cumpnmento de suas cbrigacdes devers notificar a outra parte. por escrito, Bm praza nao superior a

24 {vinte & quatro) horas contando da ocorréncia do evento
11. DA COMUNICAGAD

11,1 Qualguer comunicacaa de uma parte a outra a respeito dieste Contrato sera feita por escrito, atraves
de e-mail, ou correspondencia, com comprovagao de recebimento pela outra pare. devera ser enviada

gos enderacos & em alengao acs seguintes representantes legais.
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{i) CONTRATANTE: FUNDACAC MANOEL DA SILVA ALMEIDA

Endereco o: Av General Manoel Rabelo S/N Esquina da estrada do Eixo da Integracao

Bairro: Jaboatdo dos Guararapes Cep: 54.160-000, PE
E-MAIL finaceroupaengenhovelho@imsa o br

Fone: (081} 3184-4839
Att: Tarciana da Silva Ferraz

CONTRATADA: INOWA SOLUGCOES EM FORNECIMENTO DE ALIMENOS EIRELE ME

Enderego: Rodovia PE 01, n°234 Santa Tereza Olinda /PE

E-MAIL: wasti felix@inowa.ind.bir

Fone: (081) 97113-8635 Celular (081) 97116-2272

Att. Wasti Felix

12 DOS VOLUMES E HORARIOS DAS REFEIGOES

SERVICOS HORARIOS | 2° A 5° ' SABADO ~ DOMINGO
ALMOGO | 11:00 as 14:00
| 75 55 55
““““““ JANTAR T i5:00as 2436
50 50 50
"""""" DIETA 11:00 as 12:00 25 25 25
ALMOCO/

Os quantitativos acima, nes consideram o8 lerceiros indicadores pela contratante. Estes serbo atendidos

ap6s autorizagao de fornecimenta da contratante. onde gualquer falha de pagamento, a responsabilidade

serd assumida pela contratanie
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131 O presente Contrato ndoc poderd ser cedido ou transfendo. salve de comum acordo entre as partes
ressalvando-se. contudo, o direito da CONTRATANTE de cede-io ou transferi-lo para oulra sociedade da

qual venha fazer parte como coligada, controlada ou controladora.

132, A CONTRATADA ndc podera subcontratar, total ou parciaimente, as condigbes & obngagac
assumida neste Contrato a [erceiros, sem previa @ expressa autorizagao por escnto da CONTRATANTE.

13.3. A CONTRATADA declara expressamente que se obriga a nao empregar efou utilizar mao-de-obra
infantil. durante ¢ prazo de vigéncia deste Conlrato, bem comg também nac contrata e/ou matem relagac
com quaisquer outras empresas gue lhe presiem servicos (parceiros. fornecedores e/Cu subconirates)
gue utilizem, explorem elou gualquer forma empreguem O trabalho infantil, nos termos previsto no ECA-
Estatute da Criancas 2 do Adolescente demais normas legais fou regulamentos em vigor.

134 A CONTRATADA, quando da extingdo do presente Contrata. seja por decurso de prazo ou
resolugio, compromete-se a entregar a CONTRATANTE quaiquer informagdo com fidelidade, bem como
os materiais fornecidos, copias e rascunho sem seu poder, relacionados ao objete desde Contrato.

135 A CONTRATADA estd cienle & reconhece que 0 ndo cumprimento das presentes disposigbes
podera resultar em danos imediales € irreparaveis a CONTRATANTE. pelo que se responsabiliza por
qualquer quebra de confidencialidade cuja observancia se haja aaul gstabelecido como necessana
arcando. em conseguéncia com as pardas & danos dal decorrente para a CONTRATANTE. a serem

apurados judiciaimente,

136 Todos os entendimento sobre o andamento modificacies ou alteracbes do objeto desde Contrato,
daverdo ser feitos por escrito, de comum acordo entre as paries, por meio de seus representantes legais
e/ou procuradores com poderes para tanto. sendo certo que os acordos verbais ndo produzirdo quaisquer

aletos

137 Todos os custos despedidos pela CONTRATADA wisando nao consecugae do objelo geste, serdu
de sua exclusiva responsabilidade, nao podendo em consequencia, ser imputada quaiquer Gutra
obrgacac @ CONTRATANTE, salvo na hipotese Oe previa e expiessa autorizacao por escrite da mesma

i/
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INOWWAL

13 8 Este Conirato cbriga as pares, 5eus sucessores e cessIonanos a gqualgquer titulo

13.6 Qualguer onussdo ou tolerancia das paries no exigir fel cumprimento dos termos deste Contrata, ou
no exercicio de prerrogativa dele decorrents, ndo constiura novagao ou Tenuncia, nem afetara o diveilto

da parte de exerce-1as a qualquer fempe.

13,10, Ajustam as partes. &m carater irrevogavel e iretratavel, que a relagao comercial ora celebrada
devera obedecer acs mais aslritos e fgorosos conceitos principios da elka, moralidade e boa-fe na
conducao dos negdcios, incluide mas nao se limitando, a evitar por si, e/ou através de terceiros, seja (oial
pu parcialmente comerciais com quaisquer tipos e /ou espécie de agentes que por qualquer mais ou
forma tenha ou tenham tido participacao em atvdades comerciais iiicitas. incluindo at a da concorrencia
antigtica ou desieal das quais, em funcao da atividade exercida, as partes dela sabem ou daveriam saber.

14.ANEXOS

Fazem partes integranies do presente contrato
Anexo | — Responsabilidade das pares

Anexo Il — Pregos dos produtos fornecido s,
Anexo 1l - Especificacio dos produtos,
Anexc IV — Relagdo de equipamento da CONTRATANTE

Anexo V — Relagace de equipamentos da CONTRATADA

15. DO FORO

15 1 As paries elegem O foro da ciéncia de Olinda como competente para dirimir quaisquer Controversias

decorrentes deste Contrato, com exciusan de qualguer oulro. mais arivilegiados qué seja.
|
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15,2, E, por estarem, assm, de pleno e comum acordo as condicdes estatuidas no presente instrumento,
as partes contratantes o assinam com duas testemunhas, em 02 (Duas) vias de igual teor & forma, para
um s efedo.

Cilinda/PE, 02 de Margo de 2022

Da CONTRATANTE:

N
UPA Em%%fﬁo

Tarciana Ferraz

Dire
wav

FUNDACAQ MANOQEL DA SILVA ALMEIDA

Da CONTRATADA

W ast k;}}m&@ﬁ'@"“ Vidn

INOWA SOLUGOES EM FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS EIREL!

Testemunhas

2446' verradl . N gec
/ —




ANEXO |

INOWAL

QUADRO RESUMO DAS RESPONSABILIDADE ATRIBUIDAS AS PARTES

 TRANSPORTE DA REFEICAD

ITENS 'CONTRATADA |  HOSPITAL
| FUNDACAC
MANCEL DA
ILVA ALMEIDA
SEGEARTAVEIS DESCAITOS PARA 08 SERVIGOS, CONFORME PROPUSTA X f
| TECHICA
| MAO DE OBRA - SALARIOS BIRETOS, ADICIONAL NOTURND E ENCARGOS X
| SOCIAIS
UNIFORMES, CALGADDS /AVENTAIS E EOIS PARA EMPREGADOB X
raeEeREDOSEWRERRDOS. X
" MATERIAL DE UMPEZA E LIMPEZA DE ROTINA DO RESTAURANTE ‘ X
"ANALISE MICROBIDLOGICA X i
NiATERL DEEscmToRmIO X
“SESEARTAVEL BERAL PARA USO GA UNIDADE HOSPITALAR X
REMUNERACAC DA EMPRESA. TAXA AONINETRATIVA WPOSTOS i 5
TCAMPANHAS E EVENTOS g S BREEREEED
~THPEZA ESPECIALIZADA CAIXA DE GORDURA . CAIXA DAGUA X
HETIRADA DO LIXD ¥ X
Auwsz_xx . N DU <
G GINTETIZACAD E DESRATIZAGAD T R
umwm ‘DAE AERAS COPA E RESTAURANTE, ASSIM COMO AREAS ABNEXAS | X
t ag IGIENE PARA USO EXTERND (SABONETE. PAPEL TOALHA E mw&mw* X
CTWABEZA £ MANUTENCAD PREDIAL DAS AREAS/ IN FALACOES s
; mmmmﬁ@ CORRETIVA/ MANUTENGAD PREVENTIVA EQUIPAMENTOS E g
| PREDIAL)
HERGBICAD DE UTENSILIOS PARA REFEICAT EXCETD TALHERES X
GAS DA UNIDADE HOSPITALAR ¥ G X
CRERA I E X
~GUAE ENERGIA ELETRICA X
TREINAMENTO OPERAGIONALS DA EQUIPE X o
AL VARA DE FUNGIONAMENTO ; %
X ;




ANEXO I

INUY

SERVICOS PRECOS
ALMCGO RS 12.00
JANTAR L

DIETA RS 12,00

??8.*537,3“!7!&0(31*-0"@

oW S0LUE

fod, PE D1, 234
§ Santa Tersza - CEP: 83.010-580
OLINDA - PE

ms R




ANEXO

ESPECIFICACAQ DOS PRODUTOS

COMPOSICAQ DO ALMOCO
SALADA 01 tipo de salada sendo: uma crua | mista e ou cozida.
TRIVIAL 'Arroz branco ou elaborado

Feijao: carioca ou preto ou macassar

PRATO PRINCIPAL 02 tipos, em ¥ porgao, sendo a base de carnes bovinas, suinas, aves e
peixes, Podendo ser panquecas, massa ¢ grelhados, embutidos cu

outros
-~ BUARNIERG ™
SOBREMESAS 01 tipo: fruta da época ou um doce.
BEBIDAS Suco de polps;
" DESCATAVEIS ""“"'%"éi’:é’?&i&ﬁiﬁd'c‘ié’bé&é‘l e copo de 200m! i
SISTEMA Self Service, exceto Prato Principal, Sobremesa e opgaoc guarnigao,

78. 637. 710@01-(5@1

And, PE 01, 234
¢ Szuis Tereza - CEP: §3.010-580
OLINDA - PE




COMPOSICAO DO JANTAR

SOPA |01 tipo, sendo: canja, legumes, carmes

. TUBERCULO/ CEREAL iM tipo, sendo cara, inhame, batata doce.

MASSA
~ PRATO PRINCIPAL
OUTROS  Pao 50 gr

peixes. Podendo ser panquecas, massas e grelhados e outros.

02 tipos em % porgao, sendo a base de carnes bovinas, suinas, aves e

BEBIDAS S.uco em poipa ou cafe.

DESCARTAVEIS s Gusrdanapo de papel & copo de 200mi

1?8.63?'.11?f0001~0a

INOWA SOLUCOES EM FORECIKENTO 0T ALINENTOS

Fedn g ¥ G Sy Tl B
p““: e :;}?{CLE

rod, PEOY, 234
Saris Teraza - CEP: B3.010-580
OLINDA « PE *j




PRATO INSUMO 'PREPAGAO GRAMAGEM

........ g

Carne bovina  Grelhados/Frita/Cozida 100g -140g
‘ : com asso e molho

¥

'Carne suina Grelhados!FritalCozida ~ 100g - 120g
5 com osso e molho '

Ave Sem 0ss0 120g
PRATO PRINCIPAL Gk ek 140g

| é : 100g

Pescados File 1209

Pratos Tipicos Feijoada / Cozido!/ 2509/ 2009
Dobradinha

78.637.117/0001-08]

SECHENTODE ALBAENTOS

f‘-*”:Q“ jied 083
FIREN pppg el |
Wiy WHIREL)

Rod. PE 0T, 234
Srein Toreza - CEP; S&G‘iﬂwﬁﬂﬂ

OLINDA - PE




ANEXO IV

|
%

QUANT

2 COPEIRA

MAO DE OBRA
FUNGAO ESCALA
12X36

?‘é’s 637. 11?&0@01‘0"3

W

Red, PE 01,234
Saxta Tareza - CEP: 53.010-580 1
L QLINDA - PE :

g




ANEXO V

QUANT ‘ ' ! PRODUTO

9 | s MESAS

= Ayt CADEIRAS

. S BALCAO TERMICO PARA REFEICAQ

1 LIQUIDIFICADOR 2 LT

i 1‘ T REFRESQUEIRA

25 CONSUME

1 FOGAQO ELETRICO 2 BDCAS

1 | ' BALANGA 10KG

-3 e REBEAR
UTENSILIOS DE RAMPA DISTRIBUICAC PRATO DE PORCELANA
SALADEIRA TALHER, BANDELIAS.

[78.637.117/0001-08]

e T TR B SRR 130 T 414
U EDRRECINENTD BT ALRERTCS

Rog. PE 01, 288
gaxta Tereza - CEP: 53.010-580 »
i OLINDA » PE

Mg




