@ UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Codigo: Versao: Pag. 1de 1
Maraludndg SOLANO TRINDADE — NOVA DESCOBERTA MC 25 01

UFFAL || Titulo: MATRIZ DE COMPETENCIA

CARGO/FUNCAO ENFERMEIRO(A) COORDENADOR(A)

CBO 1312-10

DEPARTAMENTO ADMINISTRACAO UPA NOVA DESCOBERTA

SUPERIOR IMEDIATO COORDENADOR(A) DE ENFERMAGEM

1. DESCRIGCAO DAS

ATIVIDADES

o Elaborar escala de servico e de férias da equipe de enfermagem;

o Supervisionar/coordenar equipe de enfermagem;

o Elaborar relatérios;

o Participar de reunides com a diretoria, com a Secretaria de Salde e/ou outros érgdos que dizem respeito

ao atendimento aos pacientes em geral;

o Recolhere

encaminhar materiais com defeito a Engenharia Clinica;

o Solicitar compra de materiais;

o Assistir o paciente em eventuais casos de necessidade.

2. PERFIL — DIRETRI

ZES BASICAS PARA QUALIFICACAO

NIiVEL DE ESCOLARIDADE: Graduagdo em Enfermagem

COMPETENCIAS TE

CNICAS EXIGIDAS: Experiéncia na area

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS  Bom relacionamento interpessoal; responsabilidade; dinamismo; Pro

EXIGIDAS:

atividade.

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES: Cursos na area de gestdo

EQUIPAMENTOS USADOS: Computador,telefone
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