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1. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

o Recebe o plantão; 

o Abre o relatório destinado aos Técnicos de enfermagem; 

o Realiza checagem/contagem de todos os equipamentos e materiais existentes no setor anotando no 

relatório e/ou check list; 

o Organiza o setor, não deixando pendências; 

o Recebe o paciente; 

o Aciona o médico plantonista; 

o Verifica SSVV e punciona AVP; 

o Admite o paciente colocando-o no leito e registra-o no livro de relatório, não esquecendo de informar o 

nome completo, número do atendimento e Hipótese diagnóstica; 

o Informa no sistema o leito que o paciente está ocupando; 

o Realiza todos os procedimentos necessários junto à equipe para estabilização do paciente; 

o Verifica no prontuário a medicação prescrita e realiza o pedido da medicação em nome do paciente e 

busca-o na farmácia; 

o Prepara, dilui e administra a medicação conforme prescrição médica; 

o Realiza a devolução dos materiais não utilizados pelo paciente; 

o Protocola os materiais que necessitam de esterilização, encaminha ao expurgo e informa ao enfermeiro (a) 

de plantão, para que seja acionado o motoqueiro; 

o Retém o prontuário do paciente em caso de alta hospitalar ou transferência, anotando a hora de saída para 

ser recolhido pela recepção; 

o Dá alta ao paciente no sistema; 

o Mantém o setor limpo e organizado. 
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2. PERFIL – DIRETRIZES BÁSICAS PARA QUALIFICAÇÃO 
 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo 

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Ensino Técnico em Enfermagem. 

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS Bom relacionamento interpessoal; responsabilidade; dinamismo; Pro 

EXIGIDAS: atividade e Liderança. 

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES: Experiência mínima de seis meses em emergência/ urgência 

EQUIPAMENTOS USADOS: EPI’s / Computadores 

 


