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Titulo: MATRIZ DE COMPETENCIA

CARGO/FUNCAO ENFERMEIRO(A)
CBO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACAO UPA NOVA DESCOBERTA

SUPERIOR IMEDIATO ENFERMEIRO(A) COORDENADOR(A)

1. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

O

O

O

Recebe o plantdo;

Verifica se a equipe de técnicos de enfermagem esta completa e a necessidade de remanejamento;

Faz a vistoria no setor checando todos os equipamentos, lacre do carro de parada e outros materiais,
Recebe o paciente, classifica-o no sistema, instala pulseira vermelha;

Realiza e ajuda o médico a realizar todos os procedimentos necessarios para a estabilizacdo do paciente;
Repde o carro de parada, quando utilizado e registra em relatério o nimero do novo lacre;

Em caso de transferéncia do paciente, providenciar todos os equipamentos necessarios para o transporte,
solicita a ambulancia na guia especifica e aciona toda a equipe para remocao ( médico(a), enfermeiro(a),
técnico de enfermagem da remocao e motorista;

Preza pela limpeza e organizagdo do setor.

2. PERFIL - DIRETRIZES BASICAS PARA QUALIFICAGAO

NiVEL DE ESCOLARIDADE: Educacdo Superior Completa

COMPETENCIAS TECNICAS EXIGIDAS:  Bacharelado em enfermagem

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS  Bom relacionamento interpessoal; responsabilidade; dinamismo; Pro
EXIGIDAS: atividade e Lideranga.

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES: Experiéncia em Urgéncia e Emergéncia

EQUIPAMENTOS USADOS: EPI'S / Computadores




	1. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES
	2. PERFIL – DIRETRIZES BÁSICAS PARA QUALIFICAÇÃO

